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Vezetodi 6sszefoglalo

A Zselici Lampasok Vidékfejlesztési Egyesiilet 2007-ben alakult, azota latja el Kaposvar kornyéke
LEADER Helyi Akcidcsoportjanak feladatat. 2007-2013-as ciklusbhan tobb mint 2 milliard forintnyi
fejlesztési forrast osztottunk ki a palyazok kozott. A 2014-2020-as iddszakra 505 millié Ft fejlesztési
forras az eléiranyzat, ezzel az 6sszeggel terveztiik a stratégiat.

A tervezés folyaman tobb forumot tartottunk a HACS teriiletén és e-mailen keresztiil is megkerestiik a
tagokat a stratégia aktualis allapotanak véleményezésével.

A Beérkezett vélemények és a tobb mint 200 db projekt adatlap alapjan a kdvetkezd célok és
intézkedések keriiltek meghatarozasra:

Jovokép
Falvakban él6k elvandorlasanak csokkentése és a helyi vallalkozasok versenyképességének novelése,
a munkahelyek megtartasaval és kornyezettudatos gondolkodassal.

Atfogd cél(ok)

Helyi vallalkozok, termeldk fejlodésének eldsegitése
Telepiilések vonzobba tétele

Ssz. | Specifikus célok Eredménymutatok Célértékek
megnevezese

1. Villalkozasok, termel6k  kornyezettudatos Megjuldé energiaforrasok 5

fejlesztése hasznalata

Munkahely megtartas és teremtés Uj munkahelyek szama 5

Kozbiztonsag javitasa Térfigyeld rendszer 3
kiépitése

Civil szervezetek miikddésének eldsegitése Eszkozbeszerzés 10

Helyi turizmus szinten tartasa, novelése Szolgaltatasok fejlesztése 5

Telepiilésen €16k ¢letszinvonalanak javitasa Telepiiléskép fejlesztés 10

Kulturdlis ¢és szoérakoztatd események a Rendezvények tartasa 35

telepiilésen ¢él6k életszinvonalanak fellenditése

érdekében

Intézkedések (beavatkozasi teriiletek) Melyik specifikus cél(ok)hoz
jarul hozza*

112 13 [4.]5 16 [7 |

Kulturalis és szorakoztatoé rendezvények szervezése X

Helyi vallalkozéasok, dstermeldk fejlesztésének eldsegitese X X X X

Civil szervezetek szakmai fejlodésének eldsegitése X

Térségi turisztikai szolgaltatasok fejlesztésnek elosegitése X X X

Falvak népességmegtarto erejének tamogatasa X

Kisvéros élhetobbé tétele X

X X X
X
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7. VP 19.3 Térségek kozotti és nemzetkdzi egyiittmitkodések X X X X X
kialakitasat és az egyiittmiikodés keretében kozos projektek
megvaldsitasat

8. EFOP 1.7 Az egymast erosit6, elmaradottsagot konzervalo X X
teriileti folyamatok megtorése

Az Egyesiilet munkaszervezeti feladatit sajat munkaszervezettel latja el, ami 1 f6 munkaszervezet
vezetdbdl és 3 6 vidékfejlesztési referensbdl all.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a
Vidékfejlesztési Program céljaihoz

A Zselict Lampasok Vidékfejlesztési Egyesiilet stratégiaja az elfogadott

Vidékfejlesztési Programhoz-céljaihoz tobb szalon is kapcsolodik:

e 19.1. alintézkedés: a helyi partnerségek felkésziilését, a HFS tervezését,

e 19.2. alintézkedés: jo minoségii helyi fejlesztési stratégiak megvalositasat,

e 19.3. alintézkedés: a térségek kozotti és nemzetkozi egyiittmikodések
kialakitasat és az egyiittmiikodés keretében kozos projektek megvaldsitasat,

e 19.4. alintézkedés: a HACS-ok tarsadalom- és gazdasagszervezo, mobilizalo

tevékenységét és a miikodésiik koltségeit

EFOP ¢és VP Az EFOP ¢s a VP azon tevékenységek teriiletén kapcsolddik egymdashoz,
melyek elsdsorban a leghatranyosabb helyzetii (LHH) jarasok és telepiilések — amelyek
szinte kivétel nélkiil vidékies kistérségek — fejlesztését szolgaljak. Az EFOP eszkozei
elsdsorban a human kozszolgéltatasok infrastrukturajanak (ERFA) és szakmaisaganak
(ESZA) megerdsitésével torekszenek a tarsadalmi hatranyok kiegyenlitésének céljat
elérni — pl. a korai iskolaelhagyas csokkentése, egészségi allapot javitasa, szegénység
csokkentése. Az EFOP az ERFA forrasokkal elsé sorban a kozszolgéltato
indfrastruktira- halézat fejlesztésében (korhazak, rendeldk, iskoldk, szocalis
intézmények), valamint az ESZA forrdsokkal a ezen feladatokat ellatdé szakemberek
szakmai €s mddszertani fejlesztését szolgalj. Emellett a VP eszk6zei a vidéki népesség
szamdra ezen szolgaltatdsokhoz valdé nem intézményi lokalis hozzaférést, pl kitelepiild
szlirések, mérések, fejlesztések szamara befogadé infrastruktara (7.2, 7.4), valamint

ezek eredményes mitkodésének kiegészitését (7.4 — szolgaltatasok) tudjak kiszolgalni.
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Ezek koziil egyik jelentds feladat pl. a szocidlis foglalkoztatas eszkozallomanyéanak
(VP) és specidlis szocialis mentorainak (EFOP) egyiittmiikodése. A LEADER eszkozzel
pedig még inkabb helyi specifikus megoldasok is megvaldsithatok, akar egyes EFOP-

miiveletek kiegészitésekeént is.

A Partnerségi Megallapodas is tobb helyen emliti a LEADER Helyi Akciocsoportokat,
hogy a 2007-2013-as idészakban miikodok lehetnek a bazisa a 2014-2020-as idészak

HACS szervezeteinek.

2. A stratégia elkészitésének modja, az érintettek bevonasanak
folyamata

A Zselici Lampasok Vidékfejlesztési Egyesiilet a Helyi Fejlesztési Stratégia dsszeallitasa soran
a kozponti utmutatdsoknak megfelel6en teljes nyilvanossagot biztositott. A HACS a honlapjan

(www.zselicilampasok.hu) tajékoztatta a lakossagot a feliilvizsgalatrol, a konzultacios

lehetdségekrdl és a projektotletek beaddsarol. A feliilvizsgalat kapcsan tobb forum megtartasara
keriilt sor, melyekre mind az Onkormanyzatok mind pedig a civil és gazdasdgi szektor
képviseldi is érdeklodést mutattak. A résztvevok aktivak voltak, az el6z6 HVS intézkedései
mellett ) 6tletek fogalmazodtak meg. A felhivasokra dnkormanyzatoktol, civil szervezetektdl,
vallalkozoktol kaptunk projektotleteket, melyek alapjat képezték a LEADER tervezésnek. Az
e-mailben kikiildott tajékoztatd mellé projektadatlapokat is csatoltunk, és a visszakiildott

otletek kiindulasi alapot szolgéltatnak a tervezésben.

Forum — 2015. szeptember 30. 10 6ra: A forumon 29-en vettek részt, az Snkormanyzat, civil és
izleti szféra képviseldi. A forumon a munkaszervezet vezetd roviden tdjékoztatta a
résztvevoket az elmult ciklus fobb eredményeirdl, majd ratért a jovobeli lehetdségekre. Kozel
200 db otlet érkezett be, am ezeknek tobbsége mas palyadzati kiirasokban valdsulhat meg.
Té4jékoztatta ezekrdl a lehetdségekrdl a résztvevoket, valamint azt is elmondta, hogy olyan
otletek kellenek, amelyek vagy kiegészitik a mas forrdsbol megvaldsuld palyazatokat, vagy
olyan otletek, amelyek sehol sem szerepelnek.

A 2015. oktober 05.-én tartott forum témaja szintén ugyanez volt.

Folyamatosan tartunk konzultaciot a stratégiaval kapcsoltban a tagokkal €s a térségben ¢€lokkel.

Elektronikus titon a stratégia aktualis allapotarol véleményeket kértiink a tagsagtol.
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http://www.zselicilampasok.hu/

3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

A Zselici Lampasok Helyi Vidékfejlesztési K6zosseéghez csatlakozott 44 telepiilés a
Dél-Dunanttili  régidoban, Somogy megyében, a Zselicben, jorészt Kaposvar
vonzaskorzetében a 61-es és 67-es fokozlekedési utak talalkozasanal, a Nagykanizsa-
Dunafoldvar (61-es) fokozlekedési uttdl déli, a Balatonlelle-Szigetvar fokozlekedési
ttél keleti és nyugati irAnyban helyezkedik el. Eszakrol a Somogyi dombsag, délrél és
nyugatrol Belsd-Somogy, mig keletrél a Kapos-volgye hatirolja. Husz telepiilés a
kadarkuti, huszonnégy a kaposvari statisztikai kistérséghez tartozik. Telepiilései koziil
30 telepiilés a tarsadalmi, gazdasagi szempontbol leghatranyosabb helyzetii telepiilések
kozé tartozik (Bardudvarnok, Baté, Biissii, Cserénfa, Csokoly, Fond, Galosfa, Gige,
Golle, Hajymas, Hedrehely, Hencse, Jako, Kadarkat, Kaposfé, Kaposhomok,
Kaposkeresztur, Kercseliget, Kisasszond, Kisgyalan, Kiskorpad, Kokuat, Mike,
Nagyberki, Patca, Rinyakovacsi, Simonfa, Szabadi, Szilvasszentmarton, Visnye,

Zselickisfalud).
A fejlesztési teriileten €16k szama: 27. 985 f6.

A zselici térség telepiilésszerkezetében meghatarozo szereppel birnak az apréfalvak, s
magas a kilterliletek ardnya. A térség alapvetden rurdlis jellegli. A Helyzetfelmérés
adataibol is latszik, hogy dontéen eloregedd, kis lélekszamu kozségekrdl van szo,
melyek képtelenek lakossaguk 0Onallé megtartdsara és igényeik kielégitésére. A
népesedési mutatok csokkend sziiletésszdmot mutatnak. A kozlekedésre a fejletlenség a
jellemzd. A mezdgazdasag problematikus pontja a feldolgozoipar. A megtermelt javak
feldolgozatlanul, hozzdadott érték nélkiil hagyjak el a Zselicet. Az erdégazdalkodas
korabban a foglalkoztatas egyik foszerepldje volt az erdei telepiiléseken, ezt a szerepet
részben elvesztette. A telepliléscsoport kedvezd taji-természeti adottsdgokkal bir. A
turizmus, mint vidékfejlesztd sikerdgazat a Zselicben is fellelhetd, a turizmus gazdasagi
jelentdsége a zselici falvakban is érezteti hatsat. J61 mutatja mindezt a széllashelyek
korének bdviilése, a kapcsolodd szolgaltatasok mindségének javulasa, de szamuk az
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igényekhez és a lehetéségekhez képest nagyon alacsony. Evtizedek ota a zselici
kistérség idegenforgalmanak alapja a vadasztatas volt, a vadaszat infrastrukturaja fejlett.
Jelentds alappillére a turizmusnak. A kil6tt vadak elszallitasa helyett célszeriibb lenne

helyi feldolgozo6 kapacitasokat kiépitenti, s feldolgozott formaban tovabbszallitani.

A célok eléréséhez vezetd utat legtobbszor kovek keresztezik, melybdl kozos
osszefogassal utak és 1épcsdk épiilnek. A siker az Gsszefogasban, a tenni akarasban, a
szakmaisagban, a kiilsé erdk segitésében, az egymasra épiilé rendszerszemléletben, a
jovokép tudatositasaban ¢€s az elkotelezett, felelés emberek kitartasaban rejlik. A
fentieknek készonhetéen ontudatra ébredt a Zselic. Felismerte, hogy a falusi ¢élet €lhetd

1s lehet, ha az ott €16k a motivalo célokat felismerik és 6sszefogva tesznek is érte.

4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetdségeinek
elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

A térség altalanos jellemzoi

A Zselici Lampasok Helyi Vidékfejlesztési Kozosséghez csatlakozott 44 telepiilés a
Dél-Dunanttli  régioban, Somogy megyében, a Zselicben, jorészt Kaposvar
vonzaskorzetében a 61-es és 67-es fokozlekedési utak talalkozasanal, a Nagykanizsa-
Dunaf6ldvar (61-es) fokozlekedési uttdl déli, a Balatonlelle-Szigetvar fokozlekedési
uttol keleti és nyugati iranyban helyezkedik el. Eszakrol a Somogyi dombsag, délrél és
nyugatrol Belsd-Somogy, mig keletr6l a Kapos-vilgye hatarolja. Husz telepiilés a
kadarkuti, huszonnégy a kaposvari statisztikai kistérséghez tartozik. Telepiilései koziil
30 telepiilés a tarsadalmi, gazdasagi szempontbol leghatranyosabb helyzetii telepiilések
kozé tartozik (Bardudvarnok, Baté, Biissii, Cserénfa, Csokoly, Fono, Galosfa, Gige,
Golle, Hajmés, Hedrehely, Hencse, Jakoé, Kadarkat, Kaposfé, Kaposhomok,
Kaposkeresztur, Kercseliget, Kisasszond, Kisgyalan, Kiskorpad, Kokuat, Mike,
Nagyberki, Patca, Rinyakovacsi, Simonfa, Szabadi, Szilvdsszentmarton, Visnye,

Zselickisfalud).

A fejlesztési teriileten €16k szama: 27. 985f6.
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A zselici térség telepiilésszerkezetében meghatarozo szereppel birnak az aprofalvak, s
magas a kilterliletek ardnya. A térség alapvetden rurdlis jellegli. A Helyzetfelmérés
adataibodl is latszik, hogy dontden eloregedd, kis I€lekszdml kozségekrdl van szo,
melyek képtelenek lakossaguk 0Onalld megtartdsara és igényeik kielégitésére. A
népesedesi mutatok csokkend sziiletésszamot mutatnak. A kozlekedésre a fejletlenség a
jellemz6. A mezdgazdasag problematikus pontja a feldolgozodipar. A megtermelt javak
feldolgozatlanul, hozzaadott érték nélkiil hagyjak el a Zselicet. Az erdégazdalkodas
korabban a foglalkoztatas egyik fészerepldje volt az erdei telepiiléseken, ezt a szerepet
részben elvesztette. A teleptiléscsoport kedvezd taji-természeti adottsdgokkal bir. A
turizmus, mint vidékfejleszto sikeragazat a Zselicben is fellelhetd, a turizmus gazdasagi
jelentdsége a zselici falvakban is érezteti hatasat. JO1 mutatja mindezt a szallashelyek
korének bdviilése, a kapcsolodd szolgaltatasok mindségenek javulasa, de szamuk az
igényekhez és a lehetdségekhez képest nagyon alacsony. Evtizedek 6ta a zselici

kistérség idegenforgalménak alapja a vadasztatas volt, a vadaszat infrastrukturaja fejlett.

Jelentds alappillére a turizmusnak. A kil6tt vadak elszallitasa helyett célszeriibb lenne

helyi feldolgoz6 kapacitasokat kiépiteni, s feldolgozott formaban tovabbszallitani.

A célok eléréséhez vezetd utat legtobbszor kovek keresztezik, melybdl kozos
Osszefogassal utak és 1épcsdk épiilnek. A siker az Gsszefogéasban, a tenni akardsban, a
szakmaisagban, a kiilsé er6k segitésében, az egymasra €piild rendszerszemléletben, a
jovokép tudatositasaban és az elkotelezett, felelés emberek kitartasaban rejlik. A
fentieknek koszonhetéen ontudatra ébredt a Zselic. Felismerte, hogy a falusi €let élhetd

is lehet, ha az ott él6k a motivalo célokat felismerik és 6sszefogva tesznek is érte.

Kérnyezeti allapot

A foldtorténeti folyamatok révén alakultak ki a térséget alkoto tajak. Somogy megye
nagy részén két kozéptaj- Kiilsd — €s Bels6-Somogy osztozik. Somogy megye részét
képezi még a Zselic, amely kistajként a Tolna- Baranyai dombséag része. A Kapos
volgyétdl délre talalhatok a Zselic kiemelt és feldarabolddott vonulatai. A Zselic észak-
nyugati része tartozik Somogy megyéhez. A teriiletet észak déli volgyek jellemzik,
meredek volgyoldalakkal és viszonylag széles, lapos volgyekkel. A Zselic atlagos

tengerszint feletti magassaga 211 méter, ennek ellenére aprolékos tagoltsaga révén a
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Dunantil egyik legmozgalmasabb és legszebb tdja. Az Osszefogéds ezen elénydk
kolcsonds kiaknazasara jott 1étre. [gaz nem minden telepiilés tartozik a Zselichez, de sok
szempontbol annak eldterében foglalnak helyet. Felszini vizeik a Zselicbdl indulnak,
domborzati, talajtani és kisebb mértékben éghajlati viszonyaik is inkabb a Zselicséghez

kotik.

A Zselici Lampasok Leader csoportot alkotd telepiilések az alabbiak szerint
csoportosithatok: a Kelet-Belsd-Somogy ( Kaposfd, Kiskorpad, Gige, Bardudvarnok,
sth.),D¢l-Kiils6 — Somogy, (Kaposmérd, Taszar, Baté, Mosdos, Nagyberki, Szabadi,
Csoma, Orci ), valamint az Eszak- és Dél-Somogy megyére es6 részén talalhato a Zselici
Tajvédelmi korzet, (Visnye emellett az érzékeny természeti teriilethez tartozik. Jo
mindségli, kisebb talajfoltok helyezkednek el Visnye, Szenna, Zselickisfalud, Patca,
Kaposszerdahely, Zselicszentpal, Galosfa, Cserénfa, Santos, Szentbalazs, Kaposhomok,

Kaposkeresztur, Kercseliget, Hedrehely teriiletein. )

Somogy az orszag 5. legerddsiiltebb megyeje, melyen beliil a Zselic a legerddsebb t4;.
A Leader csoport telepiiléseinek 60 %-a hagyomdnyos és torténeti tajszerkezet,
tajhasznalat védelmét szolgalo teriiletek — védett természetvédelmi teriiletek, melyeknek
rendeltetése, hogy mérsékelje vagy megakadalyozza azoknak a tevékenységeknek a

hatasat, melyek karosan befolyasolnak.

A telepiilések 89 %-a természeti teriiletek dvezete, amelyet elsésorban természet kozeli
allapotok jellemeznek, az éldhelyen, illetve a t4jban, végbemend folyamatokat

tobbségében az dnszabalyozas jellemzi.

Okolégiai (z61d)folyoso dvezet a telepiilések 71%-a, ahol azonos vagy kiilonb6zé tipusa
¢léhely-komplexek kozotti atjarhatdsagot biztosito teriiletek, amelyek mint utvonalak
lehetdvé teszik a fajok populdcidinak kommunikécidjat. Ezek dontd részben
mesterséges eredetlick, fennmaraddsukhoz, funkcidjuk elldtdsahoz folyamatos emberi

beavatkozas is sziikséges.

A telepiilések 67%-a a tajképvédelmi teriiletek Gvezeti besoroldsba tartozik. A besorolés
alapja a tajkarakter, a torténetileg kialakult értékek védelme, a hagyomdanyos

tajszerkezet és tajhasznalat megdrzése ¢és nem utolsésorban a kilatas-ralatas
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szempontjabol kedvezd, nagyobb tavolsagrol lathatd, nagy tavlatokat megnyito tajképi

teriiletek védelmi, a vizualis szennyezés megakadalyozasa.

Kiemelten érzékeny természeti teriileti Ovezetbe a telepiilések 20%-a tartozik,

melyeknél a természetvédelmi érdekek és szempontok az elsddlegesek.

Demograifia

A régio eldnytelen strukturaju teleptilésszerkezettel rendelkezik. A Zselici Lampasok
telepiilés csoportjan beliil 27.985 f6 él egy varosban és 43 kozségben, mely
telepiilésekbdl 25-ben 500f6nél,és ebbol 11-ben 250f6nél kevesebben, dsszesen 7030-
en. Ezekre a falvakra a rossz demografiai helyzet, eloregedd népesség jellemz0, igy sok
esetben egyszerlien nem sziiletik annyi gyerek, amely lehetévé tenné 6nallo iskolak
fenntartasat. Igy az onkormanyzatok kénytelenek mas telepiilésekkel egyiittmiikodve
eleget tenni a torvény altal rajuk rott alapfoku ellatasi kotelezettségiiknek. A kozségek
felében ¢l a népesség 18%-a. A telepiilések koziil Kadarkut és 23 kozség tagja a
33leghatranyosabb kistérség egyikének a Kadarkuti-Nagybajomi Kistérségnek. A
lakossagszam  tekintetében folyamatos csokkenés tapasztalhato, 2007-2011

vonatkozasaban 2,2%-o0s mértékben, 824 fovel csokkent az itt €16 népesség.

A telepiiléscsoportra jellemzd altalanossagban az elvandorlas mellett a novekvo
eloregedés, néhany kivétel, mint Gige, Csokoly, ahol a lakossdg novekszik. Ezen
telepiiléseken jelentds, illetve meghatarozd a roma lakossag részaranya. Koriikkben a

hatranyok halmozodasa gyakrabban figyelheté meg, mint a nem roma lakossag kozott.

A lakénépesség Osszetételében a legnagyobb ardnyt a 15-59¢éves korosztaly képviseli
64%-kal, 25059f6vel, amely 4%-kal haladja meg orszagos atlagot. A fiatalabb
korosztaly esetében az orszagos atlaggal megegyez0 az arany a 6¢év alatti gyermekeknél
6%, 244216, mig az altalanos iskolas korosztaly estében 2%-kal alacsonyabb a
részaranyuk 11%, 4223f6. S az 59év feletti korosztaly aranya is 2%-kal (19%),

alacsonyabb az orszagos atlagnal.

A miikodési teriiletre jellemzd a magas képzetlen, illetve alacsonyan képzett munkaerd

jelenléte, melyet a képzettségi adatok aldtdmasztanak. A lakonépesség 58%-a 20394£6
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rendelkezik 8altalanos vagy annal kisebb iskolai végzettséggel s ez 13%-kal haladja meg
az orszagos atlagot, az egyetemi, foiskolai végzettséggel bird személyek részaranya fele

az orszagos atlagnak 202016,6%.

A legnagyobb 27%-os foglalkoztatast, 3345f6vel a kdzszféra, a kozigazgatas, oktatas és

az egeszsegiigy biztositja.

A gazdasagfejlodés eldnytelen feltételrendszerének készonhetden az orszagos atlagot
meghaladé a munkanélkiiliség, ezen beliil is a tartds allastalanok magas hanyada, az
inaktivak meghatarozo jelenléte ¢és alacsony foglalkoztatottsagi szint jellemzi a
telepiiléscsoportot. A gazdasagi aktivitas kedvezdtlen Osszetétele a gazdasagilag aktiv
lakossagra haruld terheket megsokszorozta, mely tovabb rontotta a térség

versenyképességét.

A kistelepiilések elnéptelenedése, az elvandorldsok oka keresendd a jovedelemszerzd
tevékenységek szinte teljes hidnyaban, a kordbban viragzé mezdégazdasagi kis és haztaji
gazdasagok leépiilése €s az ¢lelmiszer feldolgozo lizemek megsziinte miatt a képzetlen
munkaerd nem tud elhelyezkedni. A fentiek egyenes kovetkezménye, hogy képzett,
magasabb iskolai végzettséggel birdé munkaképes lakossag elhagyja a térséget, illetve a

képzést kovetden nem is tér vissza.

Gazdasagi kornyezet

Helyi Akcidcsoport telepiilései jellemzden kis telepiilések, legnagyobb 3500 6 kortili,
legkisebb kb. 60 f0s. Ebbdl kovetkezik, hogy az itt miikodé vallalkozasok
kozépvallalkozasi szint f6l¢ nem tudnak menni. A térség tradicionalisan mezdgazdasagi
tertiletli, erdd, hal - ¢és vadgazdalkodassal. Ezen szektorban miikodd vallalkozasokra
jellemzd a tOke hidny, és a kiszolgaltatottsdg a természeti koriilményeknek. Stabil
gazdalkodasukban a diverzifikacio fontos 1épés lenne. A csaladi vallalkozasoknal fontos
probléma a birtok szerkezet. Sok a 30 hektar vagy annal kisebb teriileten gazdalkodo
vallalkozdsok szama. A régi termeldszovetkezeti rendszerbdl csak néhany tobb 100

hektaron gazdalkod6 Rt. maradt fent.
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- A feldolgozoiparban és a konnytiparban jott 1étre néhany kozépvallalkozés, melyek
volumenben a legjelentdsebb erét képviselik a térségben. Jelentds gondot jelent a
megfeleld szakképzettségli munkaerdvel valo ellatas, a munkéba jaras megoldatlansaga,

illetve, hogy a térség nehezen atjarhato kelet-nyugati iranyban.

- Epitbipari vallalkozasok helyzete teljesen ingatag, sok véllalkozas megsziinik, téke
hiany és korbetartozasok jellemzik a szektort, szinte csak mikrovallalkozasok

miikddnek a térségben.

- Kereskedelemi vallalkozasok a szigorodd szabalyok miatt a kis telepiilésen teljesen
visszafejlodtek, jelentds ellatasi hianyokat okozva. AFESZ utéd Coop haldzat latja el a
kereskedelmi szolgaltatasokat, nincs versenyhelyzet. A meglévé mikrovallalkozisok
toke hiannyal kiizdenek. A multinacionalis kereskedelmi vallalatok arversenyét nem

birjak, cséd kozeli helyzetben vannak.

- Vendéglatdsban miikodd vallalkozasok dontd tobbsége helyi, alacsonyabb szintli
igényeket szolgalja ki. A meglévd szallashelyeket miikddtetd vallalkozdsok nem
tarsulnak idegenforgalmi attrakciét nyujtdé vallalkozasokkal. A térség természeti
adottsagai lehetdvé tennék a fejlodést, de az altalanosan jellemzd tékehidny ezt nem

teszi lehetové.

Nincsenek vallalkozasok, melyek a helyi rendezvények infrastruktarajat, illetve a helyi

termékek marketingjét, valamint a szektorban koordinaciot végeznék.

- Pénziigyi, gazdasagi szolgaltatdsokat végzdk jelentds része egy személyes vallalkozas

(kényszervallalkozés), akik altalaban ligynoki, tandcsadoi feladatokat latnak el.
E korben a vallalkozdk 4ltalaban jelentésen valtoznak.

A térségben miikodo vallalkozasok altalanos éallapotara kihat a térség infrastrukturlis,
képzettségi, és telepiilésszerkezeti allapota. Mindemellett a természeti adottsdgok a
tradicionalis gazdasagi szférat stjtjak, j gazdasagi dgazatok meghonositasat toke hiany
gatolja, valamint az itt ¢l6 népesség szakképzetségének hianya. Jellemzd a térségre,

hogy volumenében a legnagyobb foglalkoztato a kdzszféra.
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Tarsadalmi kérnyezet:

E Vidékfejlesztési Kozosségben tevékenykedd Civil Szervezeteket 3 csoportba

csoportosithatjuk:
- Vadasz, halasz turizmus tevékenységi korrel foglalkozo

- Telepiilés arculatanak megdrzése, hagyomanyok tovabbvitele, dpolasa, szabadidé és

sporttevékenység
- Egyhazi épitészeti kultura megdrzése

Ko6zos jellemzdjiik, a Zselic mint vidék adta természeti €és épitészeti lehetdségek
kihasznélasabol adodo turizmus és munkahely teremtés a kozos cél. Tovabbi k6zos
jellemzdjiik, a fejlesztésre szoruld infrastruktira, amely elengedhetetleniil sziikséges
ahhoz, hogy tevékenységi koriik szinvonalasabb vendég fogadédsara alkalmas legyen.
Kiemelt célként fogalmazhatd6 meg a vadaszathoz kothetd fejlesztések, mert olyan
fizet6képes vendégkort kothetnek le a Zselicben, amely munkahelyeket generalhat,
kiilfoldi vendégeket csalogathat még nagyobb szdmba a térségbe.

A telepiiléseket arculatdnak megdrzéseért, tovabbfejlesztéséért tevékenykedd Civil
Szervezetek azon tilmenden, hogy esztétikai szinvonalat tart vagy emel, erdsitik a

teleptilésen ¢l0k egylivé tartozasat, egy igényesebb élhetd telepiilés megteremtését.

Szamtalan olyan egyhazi miiemlék vagy helyi védelem alatt allo épiilet van, amely a
turisztikai célokat is jol szolgalja, de elhanyagoltséga a jelenlegi allapotaban nem képes
visszaadni azt a vonzerdt, amely évszazadokon keresztiil ezen egyhdzi épiiletekre

jellemzd volt.

Azon Civil Szervezetek, amelyek 0j kultura alapjat raktak le a telepiilés csoportokon
helyzetiik megerdsitése sziikséges azért, hogy jabb ilyen jellegli Civil Szervezeteket

akar vallalkozasokat csabitsanak a telepiilésekre.
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Fontos, hogy azoknak a Civil Szervezeteknek a munkajat figyelemmel kisérjiik,
amelyek a fiatalok hasznos szabadidd -eltoltését, egészségliik megdrzését tlizték

z4szlojukra.

Uj elemként jelentkezik a romlo kozbiztonsag miatt az olyan egyesiiletek megjelenése,

amelyek készek arra, hogy —e probléma kor csokkentését elosegitsék. 1414

4.2 A 2007-2013-as HVS megvaldsulasanak 6sszegz6 értékelése, kovetkeztetések

A 2007-2013-as Helyi Vidékfejlesztési Stratégia megvalositasabol az alabbi tapasztalatokat,

illetve szamszer( tényeket szirtiik le:

A HVS teljes II1. tengelyre tervezett forrasdsszege 1 175 722 680 Ft volt, ezzel szemben a teljes
kipalyazott dsszeg a I11. tengelyre vonatkozoan 1 641 633 878 Ft lett. Ez kozel 40%-kal haladta
meg az eredetileg tervezett Osszeget. A III. tengely intézkedéseire Osszesen a nalunk
meghirdetett korokben 247 darab palyazat érkezett be, amelybdl 149 keriilt tdmogatasra. A
benyujtott kérelmek szama alapjan a Falufejlesztés és a Turisztikai tevékenységek Osztonzése
volt a legnépszertibb intézkedés. Elobbire az 0sszes kort alapul véve 78 palyazat érkezett be,
melybdl 59 tamogatott, mig az utobbi esetében 62-bdl 40 palyazat nyert. Az dnkormanyzati
szféra a Falufejlesztésen beliil az egyes korok esetén a legnagyobb aranyban volt jelen, mint
kedvezményezett, az elsé korben 89,4 %-ot, a masodikban 66,7 szazalékot, mig a harmadik
korben 67 szazalékban. Vidéki 6rokség esetében az aranyuk (mivel az elsé korben nem érkezett
palyazat az dnkormanyzati szektorbol) a masodik korben 43 szézalék, a harmadikban pedig 22
szazalék volt. Turisztikdban pedig elhanyagolhatd, az els6 korben 6,7% szazalék, 1 darab
tamogatott intézkedés volt. A civil szférabol a Falufejlesztésen beliil keriilt ki a legtobb
kedvezményezett, az ¢ ardnyuk volt a masodik legmagasabb. Az egyhazak a Vidéki 6rokseég
meglrzése jogeim esetében a masodik korben az 6sszes (14 db) tdAmogatott palyazat 57%-at
adtdk, a harmadik korben is hasonldéan 56%-at, tehat tobb mint a felét. Magas volt a
maganszemeélyek ¢€s az tizleti szféra képviseldi altal benyujtott tdmogatott kérelmek ardnya a
Turisztikai tevékenységek 0sztonzése jogeim esetén, az 1. 2. és 5. korben is 80% felett volt. A
4. korben pedig 100 szazalékos volt, mivel 1 darab kedvezményezett volt, mely ebbdl a

szektorbol kerult ki.

14 /47



Mikrovallalkozasok fejlesztése esetében pedig mind a harom nalunk meghirdetett korben a

Mikrovallalkozasok voltak dont6 tobbségben.

Volt harom olyan telepiilésiink is (Bardudvarnok, Kaposfd, Szenna), melyek lekototték a
forrasok nagy részét. Ez kdszonhetd annak, hogy ezek a telepiilések nagyobb lakossagszammal
rendelkeznek és magasabb a palyéazati aktivitas. Illetve a benyujtott palyazatok mindsége is

megfeleld volt. A HACS nem tervez valtoztatasokat a trendekkel kapcsolatban a HFS-ben.

Az EMVA V. tengelyre az eredeti HVS-ben 338 278 279 forint lett allokalva, melynek
megkozelitbleg 66 szazaléka az Eletmindség/diverzifikacié témakorére, a fennmaradd 34
szazalék pedig a Versenyképességre. Az elsd korben harom meghatarozott célteriileten lehetett
palyazni: A kozosségi célu fejlesztésen beliil ,,Informécios adatbanki rendszer 1étrehozasa és
kezelése” valamint ,,Kulturalis értékek megorzése, kulturalis, kézmiives hagyomanyok, népi
kismesterségek apolasa” célkitlizésekre. Valamint rendezvény, rendezvénysorozat
szervezésére. Az elsé korben Osszesen 47 darab palyazat keriilt tdimogatasra, melynek tobb
mint fele rendezvény volt. Az elsé korben szerzett tapasztalatok alapjan a masodik korben
atalakult és bdviilt a meghirdetett célteriiletek szama. A rendezvényeken beliil konkrétan a
,2HagyomanyOrz0 vagy teremtd kulturalis, sport és gasztronomiai rendezvények szervezése
célkitlizés jelent meg, illetve vallalkozés alapu fejlesztésen beliil hdrom 0j célkitlizés jelent
meg; ,.Informécios adatbanki rendszer kialakitdsa, eszkdzbeszerzése és marketingtevékenység”
a ,Helyi alapanyagbol el6allitott alternativ energiaforrds eldallitasa, kapcsolddo
eszkozbeszerzése” €és a ,,Helyben készitett termékek eldallitasat célzo komplex fejlesztések
tamogatasa”. A legtobb a Helyi kulturélis és sportértékek megorzése, eszkozbeszerzés cimen
benyujtott palyazatok koziil kertilt ki (46 db ), valamint rendezvény tartasara érkezett be még
37 db nyertes palyazat. A harmadik korben a véllalkozéasalapu fejlesztés illetve a kozosségi célu
fejlesztéshez is 3-3 célkitlizés lett meghirdetve figyelembe véve a térség fejlesztési igényeit. A
kiirasok a vallalkozasok és a turisztika fejlesztésére valamint a helyi kultira megdrzésének
elésegitésére, a falvak és véarosok életmindségének javitdsara specializalodtak. Az utolséd
korben 75 darab nyertes palyazat volt, melynek 59 szdzaléka (44 db) vallalkozasalapt fejlesztés

volt, a tobbi pedig kozosségi célu.

A telepiilési fejlesztések tekintetében volt olyan telepiilés, amely nem részesiilt forrasban. Ez
annak kdszonhetd, hogy a gazdasagi és szocidlis helyzet dontden befolyasolta a palyazokat, a
palyazati kedvet. Masrészt, a HACS teriiletéhez tartozo telepiilések tobbségben aprofalvas

teleptilések. Ezek koziil keriiltek ki azok a telepiilések, melyek nem részesiiltek forrasban. Itt
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jellemz6 az elszegényedés, eloregedés, ezért a palyazok szama alacsony. Volt ahol nem az

elszegényedés okozta az alacsony palyazati aranyt, hanem az, hogy az egyes szférakban

tevékenykeddk a ciklus végére lattak at a palyazati rendszer miikodését, értették meg teljesen

azt, hogy mirdl szol. Ebben szerepet jatszott az is, hogy a HACS igyekezett aktivizalni a

palyazokat, tajékoztatta Oket a lehetdségekrol, illetve ha igény volt rd, akkor személyesen is

felkereste ket

4.3 A HFS-t érint6 tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok

Ebben azalfejezetben a térséget érinté tervek, programok, szolgdltatdsok és a HFS dsszefliggéseit

Osszegezzék az aldbbi szempontok szerint:

1

Kiilsé koherencia, kiegészité jelleg: A tervi el6zmények vizsgdlatdnak lényeges része a 2014-
2020-as Operativ Programok HACS/HFS szempontjdbdl fontos beavatkozdsi teriileteinek
azonositdsa (melyek azok a beavatkozdsi teriiletek/intézkedések, amelyekre vagy a HACS
szdndékozik pdlydzni, vagy segiti a helyi szerepl6ket forrdshoz jutni). Elegendé a felsorolds révid
indokldssal (utalds a helyzetfeltdrds, a késébbi SWOT és sziikségletek vonatkozo
megdllapitdsaira).

A HFS tartalmdt befolydsolo megyei, jdrdsi, telepiilési vagy egyéb teriileti szinten
megfogalmazott fejlesztési prioritdsok/beavatkozdsi teriiletek/jelentés projektek, amelyek
befolydsoljck a HFS tartalmdt (pl. megyei terliletfejlesztési koncepciok, megyei
terliletfejlesztési programok, Integrdlt Telepiilésfejlesztési Stratégidk, megyei vagy a kézeli
megyei jogu vdros Integrdlt Teriileti Programja, telepiilési esélyegyenlGségi tervek stb.).
Elegend6 a HFS szempontjdbdl leginkdbb relevdns tartalmak kivonatoldsa,dsszegzése, amely a
HFS fejlesztési kontextusdt bemutatja.

A HFS tartalmadt befolydsold, a térség gazdasdgi és kérnyezeti fejlodését és a befogaddst
tamogato programok, szolgdltatdsok (pl. TDM, Biztos Kezdet Program, Naturpark, nemzeti
park, Foglalkoztatdsi Paktum, Nemzeti kastély és vdr program, Bejdrhato Magyarorszdg
,gerinc-utvonalak” stb.) és a HFS Osszefliggései. Hogyan érvényesiil a kiegészité jelleg, a
koordindcié, melyek azok a hidnyzd elemek vagy kapcsolodd beavatkozdsi pontok, amelyekre,
a HFS reagdlni tud.

Az alfejezet terjedelme ne haladja meg a 12.500 karaktert (hozzdvetélegesen 5 oldal).

4.4 SWOT

Erosségek:

Jo mezdgazdasagi adottsagok.
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- A magas szinvonalu allattenyésztésnek €s novénytermesztésnek egyarant hagyomanyai

vannak.

- A Zselic természeti értékei a lovas tirattvonalak, a Szennai skanzen komoly turisztikai

vonzerdt jelentenek.
- Nagyszamu a munkaerdpiacra visszavezetheté szabad munkaerd 1717

- Barnamez6s ipari teriiletek. Telephelynek kialakithatd teriiletek 1j vallalkozasok

részére.
Gyengeségek:
- Magas munkanélkiiliség. Az alacsony foglalkoztatas.
- Alacsony iskolai végzettség a munkanélkiilieknél, mely neheziti az elhelyezkedést.

- Képzett fiatalok nagyszamu elvandorlasa. A képzett fiatalok nem, vagy alig taldlnak

képzettségliknek megfelelé6 munkat a térségben.
- Alacsony vallalkoz6i hajland6sag.

- Fejletlen kozathalozat. Ennek kovetkeztében nem igazan vannak nagyvallalkozédsok a

térségben.

- Kedvezdtlen telepiilésszerkezet. Az aprofalvas szerkezet gatolja a falvak gazdasagi

fejlodését.

- Nagyvallalat hidnya: munkanélkiiliség, alvallalkozés lehetésége nincs, térség alacsony

gazdasagi eredménye
Lehetoségek:

- Idegenforgalom, elsdsorban vadasz- falusi és okoturizmus. A turizmus a térség egyik

kitorési pontja lehet, ami szamtalan lehetdséget jelent a helyi vallalkozok szamara.
- EU-s fejlesztési forrasok kihasznalasa.
- Bio- és o6kotermesztés. Feltétele a biotermékek piacanak alapos ismerete.

- Gyorsforgalmi autoutak kialakitasa. Enyhitheti az autopalyak hianyat, segitheti a
befektetk betelepitését.
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Veszélyek:
- Térség gazdasagi lemaradasa. Tartosan megnehezitené a térség lakoinak életét.
- Meglevé vallalkozasok piacanak beszokiilése.

- Munkanélkiiliség novekedése. "

- Térség altalanos elszegényedése.

4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

Ebben a fejezetben a helyzetfeltdrdsra és a SWOT elemzés eredményeire (a SWOT-madtrixbol
kiolvashato offenziv, fejleszt6, védekezd, elkeriil6 stratégidkra) alapozva hatdrozzdk meg azokat a
fejlesztési sziikségleteket, amelyekre vonatkozoan beavatkozdsokat terveznek a Helyi Fejlesztési
Stratégia keretében! Bdra beavatkozdsok pénziigyi forrdsa zémmela VP LEADER intézkedése lesz,
ugyanakkor javasolt megjeleniteni azokat a sziikségleteket is, amelyekre a VP mds intézkedésébdl, vagy
mds forrdsbdl terveznek kapcsolddo fejlesztéseket. Csak azokat a sziikségleteket épitsék be, amelyek
befolydsoljak a HFS-t, vagyis ha a feltdrt hianyra beavatkozdst is terveznek.

Egy-egy sziikségletet néhdny mondatban foglaljanak 6ssze!

Az alfejezet terjedelme ne haladja meg a 7.500 karaktert (hozzdvetélegesen 3 oldal).

5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenliség

A Vidékfejlesztési Programban foglaltak szerint nagy hangsulyt helyeziink az esélyegyenléségre, mivel
a HACS 44 telepiilésébél 25 kedvezményezett besoroldsu telepiilés, ahol kiemelten fontos az
esélyegyenlGség biztositdsa.

Az esélyegyenlGség javitdsa érdekében a HACS részt kivan venni az EFOP 1.7-es prioritdsdban.

A 105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet kedvezményezett telepiilései:

Telepiilés Tarsadalmi- Jelentds
gazdasagi és munkanélkiiliséggel
infrastrukturalis sUjtott
szempontbdl
kedvezményezett

Baté

Buissii

Cserénfa
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Csokoly

Fond
Galosfa

Gige

Golle

Hajmas
Hedrehely
Hencse

Jaké
Kadarkut
Kaposhomok
Kaposkeresztur
Kercseliget
Kisasszond
Kékut

Mike

Patca
Rinyakovacsi
Simonfa
Szilvasszentmarton
Visnye
Zselickisfalud

R R R O R P R R RRRRRRRRRRRRRR
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5.2 Kérnyezeti fenntarthatosag

A 2014-2020-as ciklusban nagyobb hangsulyt szeretnénk helyezni a kérnyezeti fenntarthatdsdgra,
kérnyezettudatos gondolkodds elterjesztéséhez, ezért az 1. specidlis célunk a vallalkozasok, termel&k
kornyezettudatos fejlesztése. A palyazatok birdlatakor nagy hangsulyt fogunk helyezni a
kornyezettudatos gondolkodas el6térbe helyezésére, igy probaljuk a palyazdkat rabirni, hogy megujuléd
energiaforrasokat hasznadljanak a jovGben.

6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

Mutassdk be a stratégia integrdlt és innovativ elemeit. Irjék le, hogyan segiti, dszténzi a stratégia az
dgazatkézi, tobbszereplds fejlesztések és az ujszerli a megszokott gondolkoddsi sémdkon tulmutato
megolddsok megvaldsuldsdt. Kiilbnésen fontos a VP-ben vagy mds OP-ban meghatdrozott fejlesztési
eszk6z6kh6z hasonldé beavatkozdsok tervezése esetén az ujszerd, innovativ, vagy integrdlt elemek
kiemelésével bemutatni a LEADER-bé! finanszirozando beavatkozdsi teriiletek kiilbnb6zéségét,
hozzdadott értékét (pl. dgazati kapcsoldddsok, tarsadalmi innovdcio, célcsoport bevondsa stb.).
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7. A stratégia beavatkozasi logikaja
7.1 A stratégia jovoképe

Falvakban él6k elvandorldsdnak csokkentése és a helyi vallalkozasok
versenyképességének novelése, a munkahelyek megtartasaval és kornyezettudatos
gondolkodassal.

7.2 A stratégia célhierarchiaja

Jovbkép
Falvakban él6k elvandorlasanak csokkentése és a helyi vallalkozasok versenyképességének
novelése, a munkahelyek megtartdsdval és kornyezettudatos gondolkoddssal.

Atfogd cél(ok)

Helyi vallalkozék, termel6k fejlédésének elGsegitése
Teleplilések vonzébba tétele

Specifikus célok Eredménymutatok Célértékek
megnevezése

Vallalkozasok, termel6k kérnyezettudatos Megujuld energiaforrdsok 5
fejlesztése hasznalata

2. Munkahely megtartas és teremtés Uj munkahelyek szama 5
Ko6zbiztonsag javitdsa Térfigyel6 rendszer 3

kiépitése

Civil szervezetek miikddésének elGsegitése Eszkdzbeszerzés 10
Helyi turizmus szinten tartasa, novelése Szolgaltatasok fejlesztése 5
Telepiilésen él6k életszinvonaldnak javitasa Telepiiléskép fejlesztés 10
Kulturalis és szérakoztaté események a Rendezvények tartasa 35
telepiilésen él6k életszinvonalanak fellenditése
érdekében

Intézkedések (beavatkozasi teriiletek) Melyik specifikus cél(ok)hoz

jarul hozza?

1 ]2 13[4 ][5 6. |7
X

Kulturalis és szorakoztatd rendezvények szervezése

Helyi vallalkozdsok, 6stermel6k fejlesztésének elGsegitése X X X X

Civil szervezetek szakmai fejl6désének el6segitése X

Térségi turisztikai szolgaltatasok fejlesztésnek el6segitése X X X X

Falvak népességmegtarté erejének tdmogatdasa X X X
Kisvaros élhet6bbé tétele X X X

VP 19.3 Térségek kozotti és nemzetkozi egylittmiikodések X X X X X

kialakitasat és az egylttmikodés keretében kozos
projektek megvaldsitasat

2 Egy intézkedés tobb célhoz is hozzdjarulhat. Jeldlje X-szel!
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8. EFOP 1.7 Az egymast erGsit6, elmaradottsagot konzervald X X
terileti folyamatok megtorése

A vdlasztott célok széveges indokldsa:

2121

8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

1. intezkedes: Kulturalis és szorakoztato rendezvények szervezése

1. Az intézkedés megnevezése: Kulturdlis és szorakoztato rendezvények
szervezése

2. Specifikus cél: Kulturalis és szoérakoztato események a telepiilésen ¢€lok
¢letszinvonaldnak fellenditése érdekében

3. Indoklas, alatamasztas: A HACS telepiiléseinek, lakossaganak 97,7 %-a
faluban él, ahonnan dolgozni, szorakozni a megyeszékhelyre vagy nagyobb
varosokba jarnak. A telepiilées kozosségenek a megtartisa és az elvandorlas
megakadadlyozasa érdekében indokolt a helyi rendezvények tartdisa, ezaltal a
telepiilés lakossaga jobban désszeszokik és kozosséget kovacsolnak magukbol,
ami a telepiilésen tartja Oket.

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:
- Kizéarolag helyi kulturdlis és szorakozatd rendezvények lebonyolitasdhoz
kotédo tevékenységek.

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

- Legalabb 1 db a HACS tertiletén mitk6do fellépd eldadésa kotelezd a palyazat
keretin beliil,

- Nem Onkormanyzati palyazd esetében a telepiilési Onkormanyzat
hozzajarulasa kotelez6 a rendezvényhez.

- Egy kérelmen beliil tobb tevékenység is tamogathatd

-  HACS honlapjara valé megjelenéshez emlékeztetd és fotdédokumentacio
megkiildése a beruhazasrol legkésObb az utolsd elszamolas benytjtasakor,
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6. A jogosultak kore:
- Helyi 6nkormanyzat,
- Helyi civil szervezet (telepiilésen székhellyel vagy telephellyel rendelkezik).

7. A Kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
- A palyazo igazoltan székhellyel, telephellyel rendelkezik a tdmogatas
megvaldsitasai helyén 22
- Jogosultak korében foglalt szervezet palyazik
- Kiegészito jellegben foglaltaknak eleget tesz

e

benne kittizott célok eléréshez

8. Tervezett forras:
a. az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 26 400 000
FT
b. atamogatads aranya: 100%
C. a projektmeret korlatai: 100.000 — 600.000 FT
d. a tamogatds médja: egyszeriisitet® koltségelszamolas

9. A megvalositas tervezett idéintervalluma: 2016.09.01 — 2018.09.01.
10. Kimeneti indikatorok:
a. A tamogatott projektek szama (db): 44 db
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: 35
onkormanyzat, 9 civilszervezet.

2. intézkedés: Helyi vallalkozasok, ostermelok fejlesztésének elosegitése

1. Az intézkedés megnevezése: Helyi vallalkozasok, dstermeldk fejlesztésének
eldsegitése

2. Specifikus cél:

- Vallalkozasok, termeldk kornyezettudatos fejlesztése
- Munkahely megtartas és teremtés

- Kozbiztonsag javitasa

- Helyi turizmus szinten tartdsa, novelése

3 Egyszerdsitett kdltségelszdmolas fajtai: egydsszegl atalany, egységkoltség-alapl ataldny, %-ban
meghatarozott atalany.
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. Indoklas, alatamasztas: A HACS telepiilésein foleg mikrovallalkozasok és
ostermelok gazdalkodnak és tevékenykednek, ezért Oket kell erdsiteni, hogy
Munkahelyeket hozzanak létre és kornyezettudatosan kezdjenek gondolkodni.

. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

Eszkozbeszerzés

Epités

Kisléptéki infrastrukturafejlesztés
Gép beszerzes 30 kw teljesitmény alatt

. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

- A GINOP tamogatasi 6sszegei 5.000.000 Ft-t6l kezdédnek, ezért a HFS-ben
csak 5.000.000 Ft a maximalis tdimogatas,

- A kiirds évének januar 1-én a HACS teriiletén székhellyel, telephellyel,
lakcimmel rendelkezd palyazhat

- 1 milli6 Ft feletti palyazatnal onerd igazolas

- Egy kérelmen beliil tobb tevékenység is tamogathato

-  HACS honlapjara valé megjelenéshez emlékeztetd €s fotddokumentacio
megkiildése a beruhazasrol legkésébb az utolso6 elszamolas benytjtasakor,

. A jogosultak kore:

- mikrovallalkozas
- Ostermeld

- egyéni vallalkozé

. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

- A palydzo igazoltan székhellyel, telephellyel rendelkezik a tdmogatés
megvalositasai helyén

- Jogosultak korében foglalt szervezet palyazik

- Kiegészito jellegben foglaltaknak eleget tesz

gy

benne kittizott célok eléréshez

. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 151 725 000
FT

b. a tamogatads aranya: 65%

C. a projektméret korlatai: 500.000 —5.000.000 FT

d. atamogatdis moédja: normal koltségelszamolas
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9. A megvalositas tervezett idéintervalluma: 2016.09.01 — 2018.09.01.
10. Kimeneti indikatorok:
a. A tamogatott projektek szama (db): 50 db
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjin megbontva: 50 db

vallalkozd, 6stermel6
2424

3. intézkedés: Civil szervezetek szakmai fejlodésének elosegitése

1. Azintézkedés megnevezése: Civil szervezetek szakmai fejlddésének eldsegitése

2. Specifikus cél:
- Civil szervezetek miikddésének eldsegitése

3. Indoklas, alatamasztas: A HACS teriiletén miikodo civil szervezetek és egyhazak
tamogatdashoz nagyon nehezen tudnak jutni, igy tevékenységiik folytatisa
akadalyokban iitkozhet. Ezt ellensulyozva szeretnénk a civil szervezodéseket és
egyhazakat segiteni, a lakossdag helyben tartdsa érdekében.

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Eszkodzbeszerzés
- Epités
- Kisléptéki infrastrukturafejlesztés

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

- Telepiilésenként 2 palyazat tamogathato,

- A kiiras évének januar 1-én a HACS teriiletén székhellyel, telephellyel,
lakcimmel rendelkezd palyazhat

- Palyazoknak helyi 6nkorméanyzat hozzajarulasa sziikséges a fejlesztéshez

- NEA palyazatbol tamogatott tevékenység nem tamogathato

- Egy kérelmen beliil tobb tevékenység 1s tamogathato

-  HACS honlapjara valé megjelenéshez emlékeztetd €s fotddokumentacio
megkiildése a beruhazasrol legkésébb az utolso elszamolas benytjtasakor,

6. A jogosultak kore:
- Egyhaz
- Civil szervezet (egyesiilet, alapitvany)
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7. A Kkivalasztasi kritériumok, alapelvek:
- A palyazo igazoltan székhellyel, telephellyel rendelkezik a tamogatas
megvaldsitasai helyén
- Jogosultak korében foglalt szervezet palyazik
- Kiegészito jellegben foglaltaknak eleget tesz

crer

benne kitlizott célok eléréshez 2525

8. Tervezett forras:
a. az adott beavatkozasi teriiletre/intéezkedésre allokalt forras: 91 150 000
FT
b. a tamogatads aranya: 90%
C. a projektméret korlatai: 250.000 — 3.000.000 FT
d. a tamogatas modja: normal koltségelszamolas

9. A megvalositas tervezett idéintervalluma: 2016.09.01 — 2018.09.01.
10. Kimeneti indikatorok:
a. A tamogatott projektek szama (db): 44 db
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjin megbontva: 44 db
civil szervezet, egyhaz

4, intezkedes: Térségi turisztikai szolgaltatasok fejlesztésnek elosegitése

1. Az intézkedés megnevezése: Térségi turisztikai szolgaltatdsok fejlesztésnek
elOsegitése

2. Specifikus cél:

- Vallalkozasok, termeldk kornyezettudatos fejlesztése
- Munkahely megtartés és teremtés

- Kozbiztonsag javitasa

- Helyi turizmus szinten tartisa, novelése

3. Indoklas, alatamasztas: A HACS teriiletén az egyik kitorési pont a turisztika,
ezért a mar mikodo turisztikai szolgadltatokat és szalldshelyeket tamogatni kell,
hogy a jovoben is tudjanak fogadni vendégeket, igy a térség GDP-je és az
ismertsege novekszik, ami gazdasagélénkito hatdssal lesz a térségre, valamint
munkahelyeket is teremt..
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. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

Eszkozbeszerzés

Epités

Kisléptéki infrastrukturafejlesztés
Marketingszolgéltatas (Maximum 5%)

. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

A kiiras évének januar 1-én a HACS teriiletén székhellyel, telephellyel,
lakcimmel rendelkezd palyazhat

Mar miik6do szolgaltato és szallashely palyazhat

Egy kérelmen beliil tobb tevékenység is tdimogathatd

HACS honlapjara valé megjelenéshez emlékeztetd ¢és fotdédokumentacio
megkiildése a beruhazasrol legkésébb az utolsod elszamolas benyujtasakor,

. A jogosultak kore:

maganszemeély

civil szervezetek (egyesiilet, alapitvany)
onkormanyzat

mikrovallalkozas

Ostermeld

egyhaz

. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

A palyazd igazoltan székhellyel, telephellyel rendelkezik a tdmogatas
megvalositasai helyén

Jogosultak korében foglalt szervezet palyazik

Kiegészitd jellegben foglaltaknak eleget tesz

crer

benne kitizott célok eléréshez

. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 101 150 000
FT

b. atamogatads aranya:

Ostermeld, mikrovallalkozds, magdnszemély :65%

Egyhaz, onkormanyzat, civil szervezet: 90%

C. a projektméret korlatai: 500.000 — 3.000.000 FT

26/47

2626



d. atamogatis modja: normal koltségelszamolas

9. A megvalositas tervezett idéintervalluma: 2016.09.01 — 2018.09.01.
10. Kimeneti indikatorok:

a. A tamogatott projektek szama (db): 50 db

b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: &
- 30 maganszemély
- 5 onkormanyzat
- 10 mikrovallalkozas

- 5civilszervezet

5. intézkedes: Falvak népességmegtarto erejének tamogatasa

1. Az intézkedés megnevezése: Falvak népességmegtartd erejének timogatasa
2. Specifikus cél:

- Kozbiztonsag javitasa
- Helyi turizmus szinten tartasa, novelése
- Telepiilésen ¢él0k ¢életszinvonalanak javitasa

3. Indoklas, alatamasztas: A HACS 44 jogosult telepiilésébdl 43 falu. A térség
térszerkezete aprofalvas telepiilés, ahol a lakossagszam par 100 f6s, igy az élhetd
falu fenntartisa elengedhetetlen a lakossag megtartasahoz. A legnagyobb
problémak a biinozés és a munkanélkiiliseg ezeken a telepiiléseken. A
munkanélkiiliség megsziintetésehez a LEADER forras nagyon kevés, ezert ehhez
a vallalkozdsok tamogatasaval tud a stratégia hozzdajarulni, onkormanyzati
részrol a biinmegelozést és a telepiilés élhetobbé tételét tiztiik ki célnak.

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Sportpalya, sportjatszotér fejlesztése, kialakitasa

- Blinmegeldzése fejlesztése

- Epitett 6rokség megovasa

- Falu kozpont, nagyobb jelentdséggel biro terek, épiiletek felajitasa
- Jatszoterek kialakitasa

- Eszkozbeszerzés

- Munkagép beszerzés

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:
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- Telepiilésenként 1 projekt tdimogathato,

- Epitési beruhazasnal kotelez6 belsd feltijitas (minimum 5%),

- HACS honlapjara valé megjelenéshez emlékeztetd és fotodokumentécid
megkiildése a beruhazasrol legkésdbb az utolso elszamolas benyljtasakor,

- Egy kérelmen beliil tobb tevékenység is tamogathato,

- Onkormanyzat 4ltal ellatandd kotelezd6 feladat finanszirozdsa nem
tdmogathato.

- Kadarkut Varos nem palyazhat.

6. A jogosultak kore:
- helyi 6nkormanyzat

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
- A palyazo igazoltan székhellyel, telephellyel rendelkezik a tamogatas
megvalositasai helyén
- Jogosultak korében foglalt szervezet palyazik
- Kiegészito jellegben foglaltaknak eleget tesz

gy

benne kittizott célok eléréshez

8. Tervezett forras:
a. az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 125 325 000
FT

- atamogatas aranya: 95%

b. a projektméret korlatai: 500.000 — 4.000.000 FT
C. a tamogatas modja: normal koltségelszamolas

9. A megvaldsitas tervezett idéintervalluma: 2016.09.01 — 2018.09.01.
10. Kimeneti indikatorok:
a. A tamogatott projektek szama (db): 43 db
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:
- 43 onkormanyzat

6. intezkedes: Kisvaros élhetobbé tétele

1. Az intézkedés megnevezése: Kisvaros ¢lhetdbbé tétele
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2. Specifikus cél:

- Kozbiztonsag javitasa

- Helyi turizmus szinten tartasa, névelése

- Telepiilésen €16k €letszinvonalanak javitasa

2929
3. Indoklas, alatamasztas: A HACS 44 jogosult telepiilésébol 1 varosi rangu. A

legnagyobb problémak a biinozés és a munkanélkiiliség ezeken a telepiiléseken.
A munkanélkiiliség megsziintetéséhez a LEADER forras nagyon kevés, ezért
ehhez a vallalkozasok tamogatasaval tud a stratégia hozzajarulni,
onkormanyzati részrol a biinmegelozést és a telepiilés élhetobbé tételét tiiztiik ki
célnak.

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Sportpalya, sportjatszotér fejlesztése, kialakitasa

- Blinmegeldzése fejlesztése

- Epitett 6rokség megovasa

- Falu kdzpont, nagyobb jelentéséggel bird terek, épiiletek felujitasa
- Jatszoterek kialakitasa

- Eszkozbeszerzés

- Munkagép beszerzés

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

- Kizarolag Kadarktt Varos palyazhat

- Epitési beruhazasnal kételez6 belsd feltjitas (minimum 5%),

- Egy kérelmen beliil tobb tevékenység is tamogathato

-  HACS honlapjara valé megjelenéshez emlékeztetd és fotddokumentacio
megkiildése a beruhdzasrol legkésdbb az utolséd elszamolas benyujtasakor,

- Onkormanyzat 4ltal ellatandd kotelezé feladat finanszirozasa nem
tamogathato.

6. A jogosultak kore:
- helyi 6nkorményzat

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
- A palydzo igazoltan székhellyel, telephellyel rendelkezik a tdmogatés
megvalodsitasai helyén
- Jogosultak korében foglalt szervezet palyazik
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- Kiegészito jellegben foglaltaknak eleget tesz
- Illeszkedik a Zselici Lampasok Videkfejlesztési Egyesiilet stratégiajahoz €s a
benne kitlizott célok eléréshez

8. Tervezett forras:
a. az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 10 000 000
FT 3030,

- atamogatas aranya: 95%

b. a projektméret korlatai: 500.000 — 10.000.000 FT
C. atamogatas modja: normal koltségelszamolas

9. A megvalositas tervezett idéintervalluma: 2016.09.01 — 2018.09.01.
10. Kimeneti indikatorok:
a. A tamogatott projektek szama (db): 1 db
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:
- 1 onkormanyzat

8.2 Egyiittmiikodések

Ebben a fejezetben a HACS dltal tervezett térségek kbzétti (hazai és nemzetkszi) egylittmiikddéseket
vdzoljdk az alabbi szerkezetben:

1. Az egyiuttmiikodések tervezett témateriiletei:Ebben a pontban az egyiittmiikédési projektek
témateriileteit, fokuszait hatdrozzak meg (pl helyi termékek és szolgdltatdsok értékesitésének
segitése, vidéki fiatalok aktivizdldsa, 6kolégiai megolddsok népszertisitése).

2. Specifikus cél: Nevezzék meg azt a specifikus célt, vagy célokat, amelyek leginkdabb kifejezik
azt, amit az egylittmiik6dések megvaldsitdsdval el kivdnnak érni.

3. Indoklas, alatamasztas: Néhdny mondatban tdmasszdk ald, hogy miért kivannak
egylittmUikddési projekteket megvaldsitani.Az indokldsban utaljanak a helyzetfeltdrds, a SWOT
és a sziikségletek megdllapitdsaira és arra, hogyan/mivel jérulnak hozzd az 1. pontban
bemutatott egyiittmiikédések a 2. pontban megnevezett specifikus cél(ok) és az datfogé cél
megvaldsuldsdhoz. Ebben a pontban térjenek ki arra is, ha volt kordbban sikeres
egylittm(kédésiik, amelyet folytatni szeretnének, annak milyen konkrét vagy dttételes
eredményei voltak az elmult id6szakban.

8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

A HACS jogi személyiségét tekintve Egyesiilet, jellegét tekintve az Egyesiilet

onkormanyzati elven miikodd, nyilvantartott tagsaggal rendelkezd, tagjaibol onként
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alakult szervezet, 6nallo jogi személy, kozhasznu szervezet. Az Egyestilet 2007.12.17.-
én alakult. F6 tevékenységi koreit tekintve a HACS a III. tengely mikrovallakozas
fejlesztése, Videki orokség megorzése, Falufejlesztés és Turisztika jogcimeken valamint
IV-es tengely LEADER jogcimen kapott jogosultsagot, hogy a beérkezett tamogatési
keérelmekrdl dontson és ligyintézzen. Az Egyesiilet 2008-ban megalkotta az els6 Helyi
célkitlizéseket €és a megoldasi javaslatokat a kovetkezd 7 évre. Ez utan 2011-ben és
2013-ban megtortént a HVS feliilvizsgéalata, amiben a lényegi valtozasok mindig az

aktualis projektotletek gyiijtése utan felmertlt 0y otletek keriiltek be a HVS céljai kozé.

Az Elnokség — amely az Egyesiilet a két kozgytilés kozotti idészak altalanos hatdskorii
végrehajtod €s ligyintézd szerve - a kozgylilés altal valasztott 5 fobdl all. Az elndkség
tagjai az elnok, valamint 4 elndkségi tag azon feltételek teljesiilése mellett, hogy a
kozszféra, illetve a civil-lizleti szféra kozott a maximum 40 % minimum 60 % aranynak
teljesiilnie kell. Megbizatasuk 6t évre szol, az elnokség tagjai tisztségviselOk. Két
elnokségi tag képviseli az iizleti szférat 40 szazalékos aranyban, tovabbi kettd a
kozszférat 40 szézalékos ardnyban, valamint egy tag a civil szférat 20 szézalékos

aranyban.

A Kozgytilés, amely az Egyesiilet legfObb szerve, a tagok 0sszességébdl all, mely
jelenleg 125 6. A Kozgytlésben is teljesiil a 40-60 szazalékos arany az alabbiak szerint;
44 onkormanyzat képviseli a kozszférat, melynek ardnya 38,4 szédzalék, az iizleti
szférabol 40 6 32,0 szazalékkal és 36 {6 a civil szférabol 28,8 szazalékos ardnyban. A
Kozgytilés sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal iilésezik. Ezen kiviil
0ssze kell hivni a kozgylilést a tagsag egyharmadanak kérésére az ok és cél
megjeldlésével, valamint, ha a tisztségviselok barmelyike sziikségesnek tartja, tovabba
ha Birosadg elrendeli. A rendkiviili koézgytilést 30 napon belill kell Osszehivni,
Osszehivasara a rendes kozgytilésre vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni. A kozgytilés
akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok tobb mint fele, tehat 50% + 1 f6 személyesen

vagy meghatalmazott utjan jelen van.

A Zselici Lampésok Vidékfejlesztési Egyesiilet elndke Lengyel Gabor, a feladatokat

pedig Elekes Zoltan, a munkaszervezet vezetd koordinalja és feliigyeli. Vajda Eszter és
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Bene Szimonetta vidékfejlesztési referens pozicidt toltenek be. . A tervezésben
résztvevok az el6zé ciklusban szereztek tapasztalatot a Stratégia tervezésben, projekt

koordinacioban , palyazatok kezelésében és kommunikacioban.

1. A HACS tervezett szervezeti felépitésének bemutatasa (szerkezeti abra segiti a
megeértest).
Az Egyesiilet szervezeti felépitése:

o Kozgyilés

o FElnokség

o FElnok

o Feliigyel6 Biztossag

o Munkaszervezet, munkaszervezet vezeto

Az Egyesiilet legfobb szerve a tagok 0sszessegebdl allo Kozgylilés, mely az Egyesiiletet
¢érintd minden kérdésben donthet. Az Elndkség az Egyesiilet két kozgytlilése kozotti
1d6szak altaldnos hataskori végrehajto, ligyintézd szerve. Az Elndkség két kozgylilés
kozti idészakban dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kozgylilés
kizarolagos hataskorébe. Dontéseirdl, intézkedéseirdl a kovetkezd kozgylilésen az
Elnok koteles beszamolni. Az Elndkség a kozgyiilésnek tartozik feleldsséggel. Az Elnok
az Egyesiilet vezetdje, 6nadlldoan képviseli azt. Dont €s intézkedik minden olyan {igyben,
amelyet a jogszabaly, az Alapszabaly, vagy a Kozgyiilés nem utal mas szerv
hataskorébe. Koteles a végzett munkdjarol évente a Kozgylilésnek beszdmolni. A
Feliigyeld Bizottsag a kozgylilés altal valasztott 3 f6bdl 4ll: az elndk, és 2 6 feliigyeld
bizottsagi tagbol. Mindegyik tag egy-egy szféra képviseldje. Evente legalabb egyszer
iilésezik, a HACS pénziigyeit ellendrzi. Az tilésekre rendszeres meghivott az egyesiilet
konyveldje a munkaszervezet vezetd és a HACS pénziligyes munkatarsa. Az iilések
zartak. Az iilések eldtt 8 nappal kimegy a meghivo a FEB tagoknak, illetve a az aktualis
fokonyvi kivonat, amit atnéznek.

A Munkaszervezet munkajat az iroda vezetdjeként a Munkaszervezet vezetd iranyitja.
A Munkaszervezet vezetd megvalasztasarol, illetve visszahivasarol az Elnok javaslata

alapjan az Elnokség dont. A Munkaszervezet vezetd felett az egyéb munkaltatoi jogokat
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az Elnok gyakorolja. A munkavallalok munkaviszonyanak létesitését és megszlintetését
a Munkaszervezet vezet0 latja el az Elnok egyetértésével. A munkaltatdi jogkort felettiik

a Munkaszervezet vezet6 gyakorolja

2. Az egyes szervezeti egységek, funkciok szerepének és felelosségi korének

bemutatdsa az utmutato 10. mellékletében felsorolt feladatokat figyelembe véve.

Az Elndkség — amely az Egyesiilet a két kozgytilés kozotti idoszak altalanos hataskorii
végrehajtod €s ligyintézo szerve - a kozgylilés altal valasztott 5 fobdl all. Az elndkség
tagjai az elnok, valamint 4 elnokségi tag azon feltételek teljesiilése mellett, hogy a
kozszféra, illetve a civil-lizleti szféra kozott a maximum 40 % minimum 60 % aranynak
teljesiilnie kell. Megbizatasuk 6t évre szol, az elndkség tagjai tisztségviselOk. Két
elnokségi tag képviseli az iizleti szférat 40 szazalékos aranyban, tovabbi kettd a
kozszférat 40 szézalékos ardnyban, valamint egy tag a civil szférat 20 szézalékos

aranyban.

A Kozgytilés, amely az Egyesiilet legfobb szerve, a tagok 6sszességébdl all, mely
jelenleg 125 6. A Kozgytilésben is teljesiil a 40-60 szazalékos arany az alabbiak szerint;
44 onkormanyzat képviseli a kozszférat, melynek aranya 38,4 szdzalék, az iizleti
szférabol 40 6 32,0 szazaleékkal és 36 f6 a civil szférabdl 28,8 szdzalékos aranyban. A
Kozgytilés sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal iilésezik. Ezen kiviil
0ssze kell hivni a kozgyllést a tagsag egyharmadanak kérésére az ok és cél
megjeldlésével, valamint, ha a tisztségviselok barmelyike sziikségesnek tartja, tovabba
ha Birosdg elrendeli. A rendkiviili koézgytilést 30 napon belill kell Osszehivni,
Osszehivasara a rendes kozgytilésre vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni. A kozgytilés
akkor hatarozatképes, ha azon a tagok tobb mint fele, tehat 50% + 1 {6 személyesen

vagy meghatalmazott Gitjan jelen van.
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3. A pdlyazatok kivalasztasaval és a HACS miikédésével kapcsolatos dontéshozatali
folyamatok bemutatisa a KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontjanak teljesitésével* (a
folyamatdbra segiti a megértést).

Figyelem: Az 5.) pontot a végleges HF'S benyujtisahoz sziikséges kidolgozni.

4. A helyi fejlesztési stratégia megvalositasat szolgdlo human erdforras (képzettség,
tapasztalat, készségek) bemutatdsa az elvégzendo feladatok tiikrében.

A Zselici Lampasok Vidékfejlesztési Egyesiilet részérdl a tervezésben 3 munkatarsa
vesz részt,Elekes Zoltan munkaszervezet vezetd, Vajda Eszter Vidékfejlesztési referens,
Bene Szimonetta vidékfejlesztési referens. A tervezésben résztvevok az el6zo ciklusban
szereztek tapasztalatot a Stratégia tervezésben, projekt koordinacidban , palyazatok
kezelésében és kommunikacidban.

Az egyesiilet munkaszervezet az Iranyitd6 Hatdsag altal meghatarozott, kotelezd és
valaszthato feladatait hataridoben ellatta, emellett szamos mas feladatot onként vallalva
teljesitett.Irodank tobbek kozt rendszeresen segitette a vidékfejlesztési felméréseket,
melyek segitségével komplex projektek valosulhattak meg. Tobb alkalommal vettiink
részt a helyl kozosség é€letét szinesitd, Osszetartozast erdsitd hazai és nemzetkozi
rendezvényeken. Emellett teriiletfejlesztést, vidékfejlesztést célzé egyiittmitkodésekben
is aktiv szerepet vallaltunk, aminek segitségével a megyei és a régios kapcsolatok
er6sodtek a vidékfejlesztéssel foglalkozo szervezetek kozott.

Az Egyesiilet munkatarsain kiviil az Elndkség minden tagja aktivan részt vesz a
tervezésben, valamint kiilsés tagként palyazat irokat ¢€s palydzokat vontunk be a
fejlesztési stratégia véleményezésébe ¢és Otleteikkel segitik az alapos stratégia
kialakitasat.

5. A miikédes fizikai feltételeinek bemutatdasa

Egy irodank van Kaposvar belvarosdban kozponti helyen. Célunk volt a konnyl

megkozelithetdség, az MVH kozelsége és az ingyenes parkolés lehetdsége.

4KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kévetelmény a ,hatranyos megkiildnbdztetéstsl mentes és atlathatod
kivalasztasi eljards és objektiv kritériumok kidolgozdasa a mdlveletek kivalasztadsahoz, amelyek elkerilik az
Osszeférhetetlenséget, biztositjdk, hogy a kivalasztdsi dontések sordn a szavazatok legaldbb 50 %-at allami
hatésagnak nem minGsilé partnerek adjak”
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2008-2011 kozott 10 helyiséget bérelt az Egyesiilet, ami pazarlas volt. 2011-ben az
elnokség €és a vezetés levaltdsa utan folyamatosan csokkentettliik a bérelt helyiségek
szamat, koltséget. Jelenleg négy helyiséggel rendelkeziink, egy konyhaval, egy
targyaldval, egy vezetdi irodaval és egy ligyintéz6i irodaval. Minden alkalmazott
rendelkezik egy asztallal és szeékekkel valamint szamitogéppel, nyomtatoval ¢Es
vonalkod olvaséval. Az iroddban van egy kdzponti nyomtatd-szkenner €s egy szines

nyomtatd. Az iroddkban belépteto €s tlizjelzd rendszer mitkodik.

6. A miitkodésre tervezett koltségvetés szoveges alatamasztdasa.

Figyelem: A 8.) pontot a végleges HFS benyujtisahoz sziikséges kidolgozni.

8.4. Kommunikacios terv

Ebben a fejezetben kell kifejteni a HACS kommunikdcidjdra és a nyilvdnossdg tdjékoztatdsdra
vonatkozo elképzeléseit. Tobbek k6zétt az aldbbiakra javasolt kitérni:

1. a célcsoport(ok) meghatdrozdsa;

2. a kommunikdcios eszk6z6k, tevékenységek tipusainak bemutatdsa, beleértve a pdlydzok és a
szélesebb nyilvanossdg tdjékoztatdsdnak modjdt;

3. a HACS dokumentumaihoz és a HACS-rdl sz6l6 informdcidokhoz vald hozzdférés lehetdségeinek

e ses

A

a kommunikdcioval kapcsolatos felelGsségi kérék és a humdn kapacitds bemutatdsa;
a HFS-sel kapcsolatos kommunikdcids tevékenységek litemterve;
6. a kommunikdcids tevékenység pénziigyi terve.

“n

8.5. Monitoring és értékelési terv

Ebben a fejezetben a HFS elvdrt eredményeinek mérésére és a visszacsatoldsra vonatkozo
mechanizmusokat, a HACS szinten tervezett tevékenységeket fejtsék ki az alabbi kérdések mentén:

1. Azindikdtorok definidldsa a célok meghatdrozdsdndl és az intézkedés leirdsokndl megtértént.
Ebben a fejezetben az adatok forrdsdt, a begylijtés mddjdat és gyakorisdgdt adjdk meg
mutatonként.

2. Hogyan és milyen gyakorisdggal tervezik a monitoring adatok feldolgozdsat és a feldolgozdsbdl
szdrmazo informdcio visszacsatoldsdt a HFS megvaldsitdsdba?

3. Milyen gyakorisdggal és milyen mddszerrel tervezi a HACS értékelni a sajat teljesitményét (pl.
forrds-felhaszndlds, animdcids tevékenység eredményei, sajat szervezeti és szakmai fejlédés,
fenntarthatdsdg, egyéb célok teljestilése stb.)?

4. Hogyan térténik a feliilvizsgdlatok és értékelések eredményének kommunikdldsa és
terjesztése?

Figyelem: A 8.5 fejezetet a végleges HFS benyujtdsdhoz sziikséges kidolgozni.
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9. Indikativ pénziigyi terv

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak Gitemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

Ssz. | Az intézkedések megnevezése 2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen %
1 | Kulturalis és szorakoztato 26400 0 0 0 26400 5,22%
rendezvények szervezése
2 | Helyi vallalkozasok, 8stermel8k 100000 30000 10000 11725 \ 151725 30,00%
fejlesztésének eldsegitése
3 | Civil szervezetek szakmai 70000 10000 11150 0 91150 18,02%
fejlodésének elOsegitése
4 | Térségi turisztikai szolgaltatasok 70000 15000 16150 0 101150 20,00%
fejlesztésnek elGsegitése
5 | Falvak népességmegtartd erejének 100000 25325 0 0 125325 24,78%
tdmogatasa
6 | Kisvaros élhetobbé tétele 10000 0 0 0 10000 1,98%
Osszesen 376400 80325 37300 11725 505750 100,00%
A HACS miikodési és animacios forrasfelhasznalasanak iitemezése (millié Ft)
Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés
2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
Miikodési koltségek 16000 24000 20000 18500 18000 96500
Animacios koltségek 1000 500 500 500 500 3000
Egyéb tervezett bevételek® 2400 2400 2400 2400 2400 12000
Osszesen 14600 22100 18100 16600 16100 87500

5 Pl. tagdij, 6nkorményzati hozzajarulas stb.
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Kiegészitd informaciok

Mellékletek

Zselici Lampasok Vidékfejlesztési
Egyesulet

l:l Teljes terilettel jogosult

Okl :I Csak kilterilettel jogosult

= l:l Nem jogosult

@R Helyi akcidcsoport hatara

A Helyi Akcidcsoport teriilete: 792.08 km?
Teljes terulettel jogosult telepilések szama: 44 db
Kilterilettel jogosult telepiilések szama: 0 db

A tamogatasra jogosult lakénépesség: 27985 6
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Regisztralt munkanélkiiliek szama telepiilésenként, valamint a roma lakossdg ardnya:

Forrds: TEIR

Bardudvarnok
Baté

Bd4szénfa
Buissii
Cserénfa
Csoma
Csokoly

Foné

Galosfa

Gige

Gole

Hajmas
Hedrehely
Hencse

Jako

Kadarkut
Kaposfé
Kaposgyarmat
Kaposhomok
Kaposkeresztur
Kaposméré
Kaposszerdahely
Kercseliget
Kisasszond
Kisgyalan
Kiskorpad
Kékut

Mike

Mosdés
Nagyberki
Oreci

Patca
Rinyakovacsi
Santos
Simonfa
Szabadi
Szenna
Szentbalazs
Szilvasszentmarton
Taszar

Visnye
Zselickisfalud
Zselickislak
Zselicszentpal

1105
822
522
379
208
413

1060
259
225
373
946
227
397
324
631

2494

1659

88
484
341

2424
960
376
172
204
895
590
617
960

1440
565

60
158
543
345
280
759
308
202

1963
247
247
301
412
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3,9
5,4
1,7
44
1,5
2,7
25
6,5
6,6
46,6
7,1
9,1
5,3

9,5
5,3
8,5

14,5
18,8
3,8
6,8
14
11
7,4
6,9
14,5

6,4
7,2

34,5
1,3
15,3
3,7

5,3
15,3
1,5

7,7
1,5

65
59
22
45
15
21
123
27
31
63
54
33
91
66
50
254
38

74
51
115
57
57
12
10
61
85
99
56
86
26

25
26
31
17
37

20
103
31
26
23
24
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Lakonépesség szama az év végén
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{c) 2016 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TeIR-rel.
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Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen belul (%), 2011
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> ,T' 1 .“w:,‘
Jelmagyarazat
17.4-36.6

36.6-45.9
45.9-51.0
3 51.0-55.9

Forrds: TEIR

Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen beliil (%), 2011

(c) 2016 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TeIR-rel.

60 -
58 — ®
56 —
54
[ ]
52
50 —
48.9
48 T
2011

. Magyarorszag
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. Zselici Limpasok Vidékfejlesztési Egyesiilet
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' A cigany (romani, beas) etnikai kisebbséghez tartoz6 népesség aranya (%), 2011
" S X — -1 v |
“‘\ r \ : . \\ (\ i

| Jelmagyaraz
0.0- 2.7
2.7- 6.4
6.4-14.0
14.0-34.5
34.5-46.6

A cigany (romani, beas) etnikai kisebbséghez tartoz6 népesség aranya (%), 2011
A 2011-es népszamlalas soran magukat cigany (romani, beas) etnikai kisebbséghez tartozénak vallok a lakossag szazalékaban.

(c) 2016 Lechner Nonprofit Kft, Készilt a TeIR-rel.
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* Munkanélkiiliségi rata (%)

»

— el

X —
-t gl g
-

{a}

. -
A Jelmagyarazat
e | 3.4- 6.8

‘ 6.8-10.1

R 10.1-14.9

XS = 14.9-21.6
< ‘ 21.6-29.6

Forrds: TEIR

Munkanélkiiliségi rata (%)

Regisztralt munkanélkiliek szama szaz 15-59 éves allandé lakosra.

(c) 2016 Lechner Nonprofit Kft, Késziilt a TeIR-rel.
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Tartos munkanélkiiliek aranya (%)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkuliek az 6sszes munkanélkili szazalékaban.

(c) 2016 Lechner Nonprofit Kft. Készilt 3 TeIR-rel.
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